Juan Alejandro Vega Montenegro

Edad: 39 arios

Direccién: La Hacienda de San Joaquin, La Serena, Cuarta Region, Chile \;
Telefono: 9-98258927 ; z - |
E-mail: juanvegamontenegro@yahoo.es : :

Licencia: Clase B
Estado Civil: Casado.

RESUMEN LABORAL

Ingeniero Civil Industrial y Experto Profesional en Prevencion de Riesgos, con 11 afios de experiencia en
empresas comerciales y de servicios para la mineria e industrias enfocadas a la mantencién de equipos de
alto tonelaje, de extraccion, carguio y transporte.

Alto conocimiento en implementacién de normas ISO y OSHAS, administracién de contratos con empresas
mineras como Codelco, Pelambres, CAP, Minera Candelaria en referencia a la reparacién y mantencion de
equipos marcas Komatsu, Caterpillar, Liebherr, Atlas Copco, Bomag, cuyos procesos de maestranza,
cromado industrial, metalizado, soldaduras especiales, andlisis mediante ultrasonido, particulas magnéticas,
tintas penetrantes, sistemas hidraulicos y neuméticos han sido parte de la formacién técnica.

Durante el desarrollo laboral me he desempefiado en distintas &reas del ambito productivo, comercial,
financiero y de gestién en seguridad, desarrollando proyectos y negocios, siendo parte del crecimiento
sustentable, generando alianzas con compafiias internacionales de Estados Unidos, Espafia, Brasil, China,
Alemania, Bolivia y Per.

FORMACION ACADEMICA

2013-2015  Post - Titulo Experto Profesional en Prevencion de Riesgos N° S.N.S CO/P-1988
Instituciéon  Universidad de La Serena.

1998-2003  Titulo Ingeniero Civil Industrial - Licenciado en Ciencias de la Ingenieria
Institucién  Universidad de La Serena.

EXPERIENCIA LABORAL

NOMBRE DE LA EMPRESA, COMERCIALIZADORA PROVEDMIN SPA
(empresa del holding Martin Fredes Davila)

PERIODO : FEBRERO 2012 — JUNIO 2016

CARGO : GERENTE DE OPERACIONES

FUNCIONES:

e Importacion, exportacion y comercializacién de maquinarias, equipos, herramientas
abrasivas, soldaduras, repuestos, ropa de seguridad.

e Evaluacién técnica y en terreno de reparaciones de equipos a empresas mineras.

e Generar nuevos negocios, representaciones, consignaciones y alianzas con empresas
nacionales e internacionales, incrementando ventas, optimizando costos, potenciando
conocimiento del recurso humano, integrando nuevas tecnologias y estandares.

e Comercializacién de servicios de ingenieria mediante ultrasonido,

e Comercializacion de servicios en gestién de prevencion de riesgos y seguridad laboral.
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e Comercializacién de servicios de implementacion y mantencion de sistemas de gestion
en normas ISO 9001; 14001 y OSHAS 18001.

e Administracién de contratos de reparacion y formulacién de propuestas técnica y
econdmica a clientes.

NOMBRE DE LA EMPRESA, MARTIN FREDES DAVILA

PERIODO : ENERO 2015 - JUNIO 2016

CARGO : JEFE DEPARTAMENTO PREVENCION DE RIESGOS
FUNCIONES:

Cargo se desarrolla en paralelo a las funciones antes mencionadas como parte del holding:

e Administrar departamento compuesto por 4 profesionales ubicados en las distintas
faenas mineras, para un universo de 125 trabajadores.

e Asesorar a la gerencia y los trabajadores en prevencion de riesgos.

e Diseflo e implementacibn de PROGESSO. Plan de gestién en seguridad y salud
ocupacional, cuyo objetivo es mantener las tasas en un rango aceptable y un ambiente
laboral mas sano para todo el personal bajo un estdndar similar acorde a las
necesidades de la empresa y sus clientes.

¢ Realizar campaias preventivas en conjunto con mutualidad.

e Asesorar al Comité Paritario para fortalecer su funcionamiento y credibilidad en el
personal.

e Confeccion de matrices de riesgos, estadisticas, estudios, procedimientos.

Implementar protocolos del minsal: psicosocial, trastorno musculo esquelético, Prexo,

Silice.

Implementar programas de vigilancia para los distintos puestos de trabajo.

Mantener estdndar OSHAS e incentivar la mejora continua.

Realizar y coordinar capacitaciones.

Realizar gestion de seguridad en faenas mineras en base a los estandares del

mandante.

e Gestidn de residuos mediante plataforma SIDREP.

NOMBRE DE LA EMPRESA, MARTIN FREDES DAVILA - HIDROMFD
COPIAPO (empresas del Holding Martin Fredes Davila)

PERIODO : ENERO 2010 — ENERO 2012

CARGO : JEFE DE PROYECTOS Y NEGOCIOS

FUNCIONES:

o Diseflar e implementar planes de marketing, estudios de mercados, desarrollo de
inteligencia de mercados.

e Disefio, evaluacion e implementacion de proyectos para desarrollo de procesos
operacionales de torneria, soldadura, cromado y sistemas hidraulicos, cofinanciados
por Corfo y sercotec.

e Administracién de portal de compras Codelco, Regic, Sicep. Para presentacién de
propuestas comerciales vy licitaciones.

e Administracion del sistema de gestion integrado de calidad, seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente, basado en las normas ISO 9001;14001 y OSHAS
18001.



NOMBRE DE LA EMPRESA, CONSORCIO HIDROCROM-MFD (Grupo de
empresas Hidrocrom/Comercial Grecia Antofagasta, Hidrocrom en Copiap0,
Martin Fredes Davila Coquimbo)

PERIODO : DICIEMBRE 2007 — DICIEMBRE 2009

CARGO . Lider de Area Planificacion y Desarrollo

FUNCIONES:

e Desarrollar las areas de produccion, finanzas y recurso humano, mediante la
implementacion de sistemas informaticos a medida y procedimientos de trabajo.

e Regularizacion segun normativa laboral y medio ambiental (manejo de residuos DS148,
manejo de productos quimicos DS78, DS609 manejo de residuos liquidos, Informe
sanitario, patentes, resoluciones sanitarias, Ley 16.744).

e Disefiar e implementar centros de costos y presupuestos anuales.

¢ Disefio e implementacién de sistema de gestién integrado de calidad, seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente, basado en las normas ISO 9001;14001 y OSHAS
18001.

e Auditor de procesos productivos, comerciales y financieros.

e Disefar e implementar departamento de prevencion de riesgos con planes y programas
de trabajo.

e Control de gestidn y creacion de KPI para la revisién de Gerencia, Directorio y jefaturas
de las distintas areas.

e Diseflo e implementaciébn de un sistema de gestibn por competencias para una
reestructuracién organizacional, administrando sistema Sence.

NOMBRE DE LA EMPRESA, MARTIN FREDES DAVILA
PERIODO : ABRIL 2004 — NOVIEMBRE 2007
CARGO : Ingeniero Planificador de reparaciones Hidraulicas y Estructural

FUNCIONES:
e Administrar servicios de reparaciones hidraulicas, cromado, maestranza, soldadura y
estructurales.
Cotizacion a clientes por servicio.
Planificacién de la produccién.
Confeccionar informes técnicos de fallas y estado de las piezas.
Administrar repuestos e insumos.
Control de calidad a piezas mediante ensayos no destructivos de ultrasonido, particulas
magnéticas, tintas penetrantes, metrologia y balanceo dinamico.

NOMBRE DE LA EMPRESA, HANMAC
PERIODO : DICIEMBRE 2003 — MARZO 2004
CARGO : Administrador de servicios de seguridad ADT-VTR

FUNCIONES:
e Supervisor de fuerza de venta.
e Captacion, atencién y post venta clientes.
e Logistica de equipo técnico.
e Cotizaciones y propuestas a clientes.

NOMBRE DE LA EMPRESA, UNIVERSIDAD DE LA SERENA, FACULTAD DE
INGENIERIA

PERIODO : MARZO 2002 — DICIEMBRE 2003

CARGO : PROFESOR AYUDANTE



FUNCIONES:

¢ Clases, evaluaciones y preparacion de apuntes, asignatura de macroeconomia.
Ingenieria Plan comun.

¢ Clases, evaluaciones y preparacion de apuntes asignatura de Investigacion de
Operaciones Il. Ingenieria Civil.

e Clases, evaluaciones y preparacion de apuntes asignatura de Sistemas de Informacién
Administrativa. Ingenieria Civil Industrial.

¢ Clases, evaluaciones y preparacion de apuntes asignatura de Evaluacion y
Administracion de Proyectos. Ingenieria Civil Industrial.

OTROS ESTUDIOS Y CONOCIMIENTOS

Buen manejo del idioma inglés, oral y escrito.

Buen conocimiento y aplicacion de leyes laborales (Ley 16.744, DS594).

Curso de evaluacion de decisiones estratégicas. Universidad Catdélica. Santiago.

Curso de comercio exterior, importaciones/exportaciones. Universidad Catélica.

Santiago.

Curso marketing industrial. Escuela de negocios Universidad Adolfo Ibafiez con

patrocinio CORFO.

6. Consultor, auditor, implementador NCH2909. Chilecalidad. La Serena.

7. Auditor norma ISO 9001:2008; 1ISO 14001:2004; OSHAS 18001:2007. Bureau Veritas.
Santiago.

8. Inspector Nivel I, andlisis por particulas magnéticas de partes y piezas.

9. Inspector Nivel |, analisis por tintas penetrantes de partes y piezas.

10.Inspector Nivel Il, andlisis por ultrasonido de partes y piezas.

11.Curso de Sistemas hidraulicos. Universidad de La Serena.

12.Curso Project Manager nivel Avanzado. Universidad de La Serena.

13.Curso de equipos, procesos de reparacion de partes y piezas. Komatsu.

14.Curso productos y aplicacion de soldaduras, abrasion y desgaste. Fabrica Eutectic
Castolyn, Sao Pablo/Belo Horizonte. Brasil.

15.Manejo de software de gestién y estadistico (Minitab, winstat ).

16.Manejo de software de disefio (google sketchup, autocad, visio).

17.Manejo de software de simulacién de operaciones (Lindo, arena).

18.Manejo de plataformas para empresas: Portal de compras Codelco, REGIC, SICEP,
WEB CONTROL Codelco, SAP, SENCE.

19.Manejo plataforma SIDREP para manejo de residuos peligrosos del Ministerio de
Salud.

20.Examenes Ocupacionales, al dia.
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